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Busqgueda de empleo

Internet esta siendo cada vez mas utilizado en la bldsqueda de un puesto de trabajo.
Lo que empezd siendo un tablon de anuncios con ofertas y demandas, se ha convertido
en una plataforma electrénica completa con gran variedad de servicios y un bueno
namero de portales cuya actividad es facilitar la mediacion entre candidatos y
empresas.

Los/as demandantes de empleo cuentan ahora con una herramienta afiadida para la
que no hace falta ser un/a usuario/a experto/a en Internet. Merece la pena intentarlo,
sin olvidar, légicamente, que la Red no es el Unico lugar para encontrar trabajo, sino
que es complementario a otros métodos.

Lo aconsejable es conocer sus posibilidades para no perder las oportunidades que
ofrece y que abarcan todo el proceso relacionado con la busqueda de trabajo:
investigar, buscar, comparar, informarse, preguntar o entrevistarse, hasta finalmente,
lograr un contrato.

Las posibilidades son muchas: introducir el curriculum vitae en un portal de empleo,
enviar las cartas de presentacion a través de correo electrénico, inscribirse en listas de
correo para recibir informacion relacionada con temas laborales o con una profesiéon
determinada, buscar en bases de datos con ofertas de empleo, participar en foros y
boletines o consultar a expertos/as en temas laborales a través de la Red.

Los/as usuarios/as pueden, igualmente, descargar formularios y solicitudes, recibir
ofertas de empleo en el buzén electronico o en el teléfono movil, practicar tests de
personalidad «on line», tener conversaciones telefdnicas via Internet relacionadas con
un proceso de seleccién o incluso mantener una entrevista de trabajo a través de un
sistema de videoconferencia.

Las principales ventajas que tiene la busqueda de empleo a través de Internet son:

1. Alcance geografico ilimitado
Una de las principales caracteristicas de Internet radica en su universalidad. Asi, por
ejemplo, una persona ubicada en cualquier provincia puede consultar cualquier
pagina web de empresas o buscadores de empleo de cualquier lugar del mundo.
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2. Inmediatez

En el mismo momento de localizar una oferta de empleo por Internet, el/la
usuario/a puede enviar su curriculum sin ninguna demora de tiempo y la empresa
que la ha publicado podra recibirlo en tiempo real. Otra ventaja radicaria en la
posibilidad de actualizaciéon de dichos CVs de forma continua, ya que esta
actualizacion o modificaciéon de los datos de los candidatos y candidatas puede
hacerse a cualquier momento del dia. Es lo que se denomina un servicio 24/7 (24
horas los siete dias de la semana).

3. Reduccién de costes
Los/las demandantes de empleo pueden aumentar la rentabilidad y eficacia ya que,
por una parte se ahorran los gastos que implica una busqueda de empleo tradicional
(sellos, papel, sobres, etc) y, por otro lado, pueden realizar un seguimiento de las
respuestas y de la situacién en que se encuentra un proceso de selecciéon gracias al
correo electroénico.

4. Facil acceso
Hasta hace relativamente poco tiempo, los canales de buUsqueda que existian eran
pocos y limitados (Servicio Publico de Empleo (antes INEM), anuncios en prensa,
empresas de trabajo temporal, colegios profesionales). Con Internet las
posibilidades se han incrementado de forma notable al propio tiempo que el proceso
de busqueda se ha visto simplificado.

5. BUsqueda personalizada
La busqueda de trabajo se realiza de tal manera que permite la adecuacién entre las
ofertas y el perfil profesional de los/las candidatos/as mediante factores como el
factor geografico, sectores profesionales, idiomas o areas de interés dentro de la
empresa.

Funcionamiento de sitios web especializados

Los/las candidatos/as disponen de areas reservadas donde insertan sus curriculum
vitae y sus datos personales. De igual modo, en otra seccion del portal de empleo
pueden consultar directamente las ofertas existentes mediante la utilizacién de
buscadores que las seleccionan las ofertas en funciéon del perfil y de las preferencias
del candidato.

Los datos de los/as candidatos/as son almacenados en una base informatizada que se
activara en cuanto llegue una oferta procedente de una empresa, con el fin de
obtener los perfiles que mas se puedan ajustar a dicha puesto de trabajo.

Una vez producido ese filtrado de candidatos/as, aquéllos/as que respondan al perfil
profesional requerido en la oferta recibiran en sus cuentas de correo una alerta
avisandoles de la existencia de esa oferta.

Por otra parte, el empresario/a podra consultar los perfiles de dichos/as
candidatos/as y de cuantos/as posteriormente se suscriban a dicha oferta.
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Los portales y paginas de empleo suelen disponer de buscadores que facilitan las
respuestas a las peticiones del/de la usuario/a. De esta manera un/a candidato/a
puede buscar rapidamente ofertas segun la profesion y especialidad y segun la zona

geografica.

También existen otras secciones dénde se muestran

las ofertas

destacadas, servicio por el que las empresas deben pagar un precio adicional, y otras
en dénde se hallan las ultimas ofertas publicadas.

CANDIDATOS

Alta Gratuita

Empresas Desty
Formacion
InfoJobs Mobile
Contactar

EMPRESAS

Alta en Servicio
Acceso Empresas
Servicios y Tarifas

Liderazgo [!]

Testimonios
Contactar
WP Junta de

Castilla y Le6n

Acceso Candidaills

BUSCADOR DE OF. “TAS

Provincia: I [Selecdon 3|

ol cocoeni |

Buscad

nzado
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F MARKETING/VENTAS
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Accld Global Software

Tacnolagic
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Cpen Solutions

Analista Programador Visualbasic Mts-
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Busqueda de empleo

Paso 1: Registro

Lo primero que tienen que hacer los/as candidatos/as es rellenar un formulario que
servird para introducir su curriculum asi como para recibir unas claves de acceso. Los
portales de empleo suelen tener dos niveles de acceso, general y restringido. El acceso
restringido abre la posibilidad de recibir ofertas por correo electrénico o teléfono moévil;
consulta y respuesta de ofertas y consultas al orientador del portal, entre otros
servicios.

Generalmente, el primer paso consiste en que el/la candidata/a facilitara su correo
electronico para poder recibir en él una contrasefia y, posteriormente, las alertas de
ofertas de empleo que el mismo defina segun sus preferencias.

e * | Disgekn [ i e vl ecambia 7] @2l

| Acemss Candidates | [7]

DA BE BB

B = Atta Gratuita® Pave 8du 5

Tiamps madia da ragista: 15 minatos

£ coa atbaniten * ran raguander

* E-madl: T
= Hapatic | mail: I
* Cunbraseian T Pus razenes de seguridad |a cunbrasefia debe bener un minime de
4 digites, El a~madl y la contrasefla son sensibles a mardsoulas y
o Rapath Conbrasalis: I FrnGsculas,
& iEbea huas kopada haata Tnden =
Por favor especificar [
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Paso 2: Configuracion de alertas

El siguiente paso sera definir las alertas que desea recibir de acuerdo a sus
pretensiones profesionales o preferencias geograficas, asi como la periodicidad con la
que quiere que lleguen a su buzén.

B @ ﬁ | @ @ @ E:g | %' % \“ -2 J Diregcion I@ http://www.infoiobs.netfcandidatj @Ir |_

-

InfoJabs.net

Canales: [CIIT A4 | Acceso Candidatos | [7]

| > Alta Gratuita> Paso 2de 5 |

Los campas con astarisco * son raquaridas.

E-mail: selleugra?0@hotrnail.com  Guards tu e-mail y password en lugar segure. Una vez finslizada el alta
podrds acceder atu mend privado,
Contraseiia: *Mo visible®

RECEPCION AUTOMATICA DE OFERTAS

Recibir en mi e-mail mis alertas con ofertas: & ;.  p,

PERIODICIDAD DE LAS ALERTAS

Si lo deseas, Infolobs.net puede enviarte cada dia o cada semana las ofertas de empleo que ti definas a
continuacian, directarmente a tu correo eledtrénico,

+ Con qué periodicidad quieres recibir las Thdicar) =
alertas: =

En qué f to qui recibir las alertas: | HTML =]
CREACION DE ALERTAS

Define el nombre v las caracteristicas de cada alerta que deseas recibir.
+ C[6mo quieres llamar a esta I—
alerta de empleo:

Selecciona un pais:

Sélo se puede seleccionar una

provincia espaficls para cada

alerta, Sien cambio se eccionas

cualquier otro pais, pocrds escoger

Alieaig =l m4s de una provincia para cada
alerta,

- Todas las provindas L

*  Gelecciona una provincia:

Paso 3: Introduccidon de datos personales

Aunque pueden existir diferencias, para registrarse en un servicio de empleo en
Internet es obligatorio introducir los datos personales y profesionales. En algunos
portales, los datos se deben incluir de una sola vez y de manera continuada. Otros
sistemas permiten hacerlo de forma interrumpida, lo cual es interesante si se quiere
pensar bien la forma de expresar algin concepto o sencillamente no se tiene algun
dato en ese instante. Mediante un cdédigo de acceso y una contrasefia, se podra
acceder mas tarde y completarlo.
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Paso 4: Acceso a servicios y utilidades

Una vez finalizada la introduccién de esos datos personales y profesionales que han
de configurar el curriculum, el/la candidato/a podra acceder a una serie de servicios
entre los que destacan:

e Gestion de curriculum. En este apartado el candidato podra modificar o
actualizar sus datos en cualquier momento.

¢ Gestion de ofertas. Permite la blisqueda segun perfil profesional, provincia
donde se desea trabajar, asi como la recepcion de los resultados obtenidos,
bien via e-mail o a través del teléfono movil.

e Otros recursos. Cada vez estad cobrando mas importancia el apartado de
formacién. Por ello estos portales facilitan el acceso a informacién sobre
diversos cursos, muchos de los cuales pueden realizarse «on linex.

OPCIONES BASICAS OPCIONES AVANZADAS MOVEDADES
O Editar/Modificar C¥ O Estado de tus Candidaturas O Wuevo Servicio: Envio de
2= por e-mail [1]
O Actualizar C¥ O Alertas de Emplec en tu E-mail
O Infolobs.net, vencedores
O Privacidad / Seguridad O Enviar tu C¥ por e-mail 21 los premins iBest
O Wisualizar CV
(Como lo ven las empresas a cuyas o
ofertas me inscriba) ELLEIA LU
el O Cansl de Formacion de
Infolobs. net
(Come lo ven las ermpresas que navegan
por la base de datos de 2vs) O Cursoz de Ingles
OPCIONES CONFIGURACION RECURSOS
mail_ mail
O Modificar E-mail de Acceso O carpeta de Consejos Ak i
Cursos Gratuitos
O Modificar Contrasefia O Informacién Legal
I Escoge d curso -I
O Mewsletter O Newslatters
O Darse de Baja O Biblioteca
O Resumenes de Libros
O Foros de opinién
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Busqueda de empleo

Ejemplos

InfoJobs.net
http://www.infojobs.net

Es el portal de empleo lider en el ambito nacional, sobre todo en numero de
candidatos/as registrados con mas de un millén.

Se caracteriza por la sencillez de uso en los procesos de consulta de ofertas y en el
acceso a otros contenidos y servicios. Es una de las primeras paginas de empleo y
reclutamiento «on line» que se pusieron en marcha en nuestro pais. Con sede en la
provincia de Barcelona, esta dirigido por los fundadores de Intercom. En los ultimos
afios, ha potenciado otros canales como la telefonia mévil o las agendas personales
digitales, asi como los servicios a empresas. Los ultimos cambios de disefio han
introducido nuevos canales de marketing, tecnologia y primer empleo, donde los
candidatos pueden encontrar ofertas por categorias y provincias espafolas. Incluye
también servicios informativos y de consulta.

[« = ORAAEI D BT -E |_
’n faJa bs 915663 C¥sy 21129 Dfert:s;:;:v::nuscar %&J [

CANDIDATOS
Alta Gratuits
Acceso Candidatos
Ermnpresas Destacadas
Infolobs Mobile

Encuentra Empleo Novedades
Infalobs.net, @

Categoria| (Seleccionar) =

vencedares en los
premias iBest [1]

Provincia: | (Seleccionar) |+ Opciones

Contactar Palabra: +Paises  |ETRRTRN ¢l =-ciner de nfosobs | BEAILEMP
TRRERID TEARORAL
ERIBHRER S Premium Partners
Alta dratuita 3
Acceso Empresas R (et n o . FutureSpace
Lt . sty FoeSystemse DGO ATenTO:
Liderazgo [1] it comgary
Testimonios
Contactar ALTRAN
Ofertas Dastacadas + info y tarifas | |
m__, aAjilon IT & Enginaering (Crn) Dezarralla Cobal/Ims/Dbz Madrid
Foras de apinién
Centra de Recursos AFRIL T/Microinformatica: ViajarWehiculo Propio Madrid
Resimeanes
Farmacién Acd Global Softuare Técnico Sistemnas Sap/Oracle Sobre Hp- o n
Informacién Legal Tecnolagic s an‘,
e . ; - E
G LE:Q.(D; De Servidores Web/Arquitecturs L —scit ¥
ENCUESTA e
S ealiban gsim(n De Infraestructura De Woz ¥ Wisaid -
ato ‘ ® QUADIS
Experto En Integracén De Aplicaciones
£Buscaras trabajo Polar Uiritie Madrid
di te el 2
LR erar . Analistas Y Programadores Matural
Builder Informdtica AR Madrid
S, coma en cualquier anas
4poca dal afin s Ingeniern Pre-ienta Para Montpellier- shnsa s s seous
£ No, empezaré en Francia -
septiembra Ing. Tec Coordinador De Montajes b
Fe i Sclutic Consultores S.a i (&% Madrid \\f

-
= N aaw STEEL CROUP
Bomeuati dlacdtn Responsable Del Area Adtva.-Economicos o0

Financiera g
opins en Fero: IS
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Monster.es
http://www.monster.es

Es el portal de empleo lider en el ambito internacional, con presencia en mas de 20
paises. Se fundd en Estados Unidos y pertenece al gigante empresarial especializado
en anuncios clasificados, TMP Worldwide. Monster surgié de la de la fusibn de dos
portales pioneros: Monster Board y Online Career Center. Aporta contenidos y servicios
de valor afadido, como la posibilidad de consultar a expertos/as sobre temas
concretos y secciones como campus, directivos, legal, nuevas tecnologias, turismo y
tiempo parcial. Permite realizar consultas sobre desarrollo profesional, derechos
laborales, salarios, negociacion o formacion. Las empresas pueden darse a conocer en
este portal mediante presentaciones corporativas, asi como a través de lugares
especiales de la pagina principal como la oferta de la semana o empresas destacadas.

- avuinus =
Direccion |@ hitkpe v, monster esf v| iy

PARA EMPRESAS

Entrada para clientes

PUBLIQUE UMNA

) OFERTA
monster .es
La web de empleo lider en el mundo TP Ao Co T o
o BUSCAR <7 CREA <" ORIENTACION o ENTRAR EN OFERTA DE LA SEMANA
& TRABAJO N TUCY .y PROFESIONAL . .y MIMONSTER
M
Moviles
Monster trabaja... para ti TECNICO COMERCIAL
Monster te ofrece 5.109 ofertas de empleo en Espafia vy adn mdés en Europa v todo el
rmundo. Si es tu primera visita, haz clic agui. EMPRESA DE LA SEMANA
iRecuerdal - Para nosotros lo mds importante eres td, Por tu seguridad no proporciones
datos bancarios al solicitar un puesto, M4s informacidn. Adecco
N Entrar en Mi Monster
Traba]a. a Usuarios registrados: ZONAS
| | | Elegir una zona... v|

Tiempo Parcial

iMNo te gustaria poder elegir cudnt
horas quieres dedicar al trabajo
y cudntas a tu vida personal?
iTémale la medida al tiempo!

Contrasefia:

| Danos tu opinidn

Tienes pensado cambiar
L OK de trabajo este afio?

() 50, cuanto antes mejor

OMe lo estay penzando
Mo, estoy bastante

CONSULTAR EMPRESAS » contanto con el actual
ONO Med FaZones para

Accerture Air Nostrurm camnbiar

)
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todotrabajo.com
http://www.todotrabajo.com

Es el portal de empleo del Grupo Correo Prensa Espafiola, editorial del diario ABC y El
Correo, y en el que también participa la multinacional Top Jobs. Ademas de los
servicios de busqueda y de una numerosa seleccion de empresas bajo el epigrafe «Te
estan buscando», el portal gira en torno a dos foros informativos: empleo y formacion.
Para las empresas, ofrece paginas corporativas y la posibilidad de controlar y modificar
las ofertas de trabajo publicadas en ellas. Los candidatos, por su parte, pueden recibir
ofertas en su correo electrénico o teléfono moévil. El portal establece un nivel de
actualizacion de curriculum con el objetivo de que las candidaturas sean realmente
activas.

Direccidn @ hitkp: o, bodotrabajo.com b a 1y

todoirabajo.co

Candidata Aneptar
Bisqueda precisa ., ntrazefa Contrasefia

CANDIDATOS Ofertaz de empleo: 5603 | Candidatos: 452002 | Oferta de empleo mas visitada: WVARIOS PUESTOS ‘teﬂciﬂlﬂ
irea candidatos a empresas
Wiz datos - 944318184
:Uszarﬂfeftas OFERTAS DE EMPLEO DESTACADAS i
yuda
Zetrar sesidn Ermpresa Puesto de trabajo Zona Usuarios Ofrecen trabajo

EMPRESAS BEVA Jéuvenes Universitarios - Oficinas Banca Comercial Toledo o z
irea ermpresas INTER HUMAN JEFE DE TIEWDA (CADENA VIDED) Madrid 31 intemuman
yuda SALESLAND  Cormerciales para Sector Telecormunicaciones Madrid 3 e

Recomendar SALESLAND  Comerciales importante periddico Deportive Toledo 1

- REDES DE a AUDALIA

Expositores COMERCIALES DE PYMES PARA SECTOR EMERGETICC Taledo 1 — cansulteres

- CAMPO, 54

Servicios
— BEWA Jéuenes Universitarios - Oficinas BBWA Melilla o
Contadanos
srodudos y Tafas SALESLAND  Asesores Seckor Energético. Madrid o H :
Sposidones REDES DE avinct

COMERCIALES DE PYMES PARA SECTOR EMERGETICD Zamora 3

Destacado CAMPO, 5.4
e BEVA Jéuenes Universitarios - Oficinas BBWA Ceuta o

Noticias BEVA Jévenes Universitarios para Red de Oficinas Zaragoza 1 SECURITAS

BEWA Javenes Universitarios - Oficinas Banca Comercial Madrid 5 n
RRVA Tavenes | Inivarsitaring nara Red de Ofirinas | a Rinia 1 pa "e
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OficinaEmpleo
http://www.oficinaempleo.com

Es uno de los primeros portales de empleo que se pusieron en marcha en Espafa. Este
portal pone de relieve en todos sus servicios personales la posibilidad de consultar
dudas en tiempo real que seran atendidas por un operador. En cuanto a las empresas,
se les ofrece un amplio conjunto de servicios para una gestion eficaz de los procesos
de reclutamiento y seleccién dentro de un Escritorio Virtual Privado, desde el cual se
pueden publicar ofertas, cursos, buscar profesionales, acceder a publicaciones, asi
como realizar consultas legales sobre contratacién o subvenciones. Afiade servicios de
orientacion.

A ficinaEmpleo.com. Empleo. Ofertas de empleo. Bolsa de trabajo. Recursos Humanos. RRHH. - Microsoft Internet Explorer E”Elgl

Archivo  Edicidn Wer  Eaworitos  Herramientas  Ayuda ,'

eAtrés A ) \ﬂ \g ;\I /7\‘ Bsqueds ‘T:I}(Favoritos £ 2 \_7 [ - Jﬁ ﬁ
Direcrién [ ] http:fww.oficinaempleo. com/ | B vincues ? & -

~

Martes, 14 de Febrero de 2008 Hay 597041 C.V. - 69 en su escritorio y 23623 frabajos Ver dltimos Registrate GRATIS

Trabajos en tu Email

¢Buscando

— empleo
ﬁg‘__v = en lared?

Profesionales ) - dfertas Destacadas

DricnaEmeLeo.com

El Empleo Espafiol en la Red

E i P
Mi OficinaEmpleo (Entrada Sector Ares Grificas, Frensa, Edicién v Reproduccién COMERCIAL ALICANTE
£0luidaste tus Claves? Sector Banca, Seguros e Intermediacion Financiera Gesta'a Comercial Entidad Financiera Sur prov. de Valencia
Registrate GRATIS Roda Golf & Beach Resort, 5.1 JEFE DE DBRA Murcia
Tiabajos en tu E-mail Roda Golf & Beach Resort, S.1. SECRETARIA OFICINA MADRID MADRID
Realiza Practicas Sector Banea, Seguros e Intermediacidn Financiera Titulados Universitarios Zaragoza
Consejos para hacer CW
Consejos pars Cartas Fresentacion
Superar Entrevistas y Tests
Chatea con otios usuarios

Estu primera wez?

0 ofertas

Intérmate Selecciona zona geogrifica; v | EMeorirr Ofertas Blzquedas Ponga su Logo Aqui
. 5 s = Emplec Privado
C de Empleo Privad, d

ahora i
r— Algunos de Nuestros Clientes: | Bige area protesional v | Cecsizay
click aqui Wer més Clientes

Wer Ofertas por Area Profesional Mer Oferas por Sector E ial

Buscar Becasifyudss  Buscar Oposiciones/Empleo Piblico

Empresas

MED Multipiso Catalana Ocsidente @estion y Desanollo Tecnocasa Mallorsa  Inst. Elécticas
Iprocel b, Hidinico Tecnocasa Valencia Mile & Contraluz
Clawe

Entrar Recomienda esta pagina Zofettas
Ha obvidads su olawe? Ultimas Ofertas

Ata Gratis

Usuario

Encuesta del mes:
Semicios

Buscar Profesionales Pinturas Monto Jdefe de Ventas Exportacin Valensia ¢Cudntas horss de formacin te
Publicar Ofertas Emples Unil Opal Wendedar Industrial Valensia ha dadoe tu empresa este afio??
Meniajas de registiase Sonpura Administrative Comearsial Valencia =T s

Senicios v Tarifas Agencia de Fublicidad ; THE Més de 20 horas
Perfil de nuestras BBOD i i Audin Frotesitas Castellén
n n TN | e az0H
Gestidn Global Del Automdvil, 5.1 Comunicadors - Azsiats Tormelavena & 11 e 20 Horas
Cns.sll. dependienta-ssesora cadiz 7T Mencs de 8 horas
Boletin Empleo OFTIMIZACION DE MEDIOS, S.L. COMERCIAL SERVICIOS INFORMATICA WALENCIA
Optima Limpieza, 5.1 COMERCIAL BE SERVICIDS VALENCIA [ Ninguna
Email: =
— . No he trabajade este afio
Suscribimme Pida ayuda On_LINE
+300.000 suscriptares “ptal
Wer Anteriores. Verresultades ™
&l =] By B Internet
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Laboris.net
http://www.laboris.net

Es la bolsa de empleo «on line» del Grupo Anuntis, especializado en anuncios
clasificados. Este portal nace de la integracion de Laboris.net y Anuntisempleo.com y
en él participa la multinacional de origen canadiense Trader. Ofrece busquedas de
ofertas por categoria profesional, provincia, paises y empresas. Se puede publicar el
curriculum y desde un area personal actualizarlo y gestionar las ofertas recibidas. Es
un portal de empleo de facil manejo tanto en las funciones propias de buUsqueda y
consulta como en el proceso de registro. En cuanto a los datos personales, permite a
los/as candidatos/as decidir qué grado de visibilidad quieren tener.

Direccidn @ http: /v laboris,netf i a 1
Mejora tu situacidn laboral N de marz ] BEIETOPN Castellano
j "V 4 1
.
Laboris.net
Puestos vacantes: 194,014 A y
= Candidato . . . AUTOGRILL
Encuentra trabajo Inserta tu
Introduce tu CV . . E curriculum
oo INELNEERETIEEN Eisqueda avanzada | Buscar empresas
Mi drea personal
Guias de empresas Provincia -- Selecciona una provincia -- hd
Servicios al candidato Categora -- Selecciona una categoria -- . s
EGUROS
patsbraclave [ ] [ o
> Empresa

Insertar oferta
Muewa empresa | oUt ‘EGON m BLUK_-“_O
Mi drea personal mm V

Productos y servicios HMI\‘
lan N\
I;-';i_- EULEM
Ultima hora Puesto Empresa Provincia
Articulos para la empresa Recepcionista Avanade Spain S.L. Barcelona CIRCULO
Articulos para el candidato AMALISTA FUNCIOMAL ORACLE shillsoft Madrid LECTORES
Ernprender nagadios AUDITOR TRAIMEE Grupo Santander Madrid
ADMINISTRATIVO-CONTABLE TRAPSATUR, 5.4, Madrid q‘ﬂ
>
Canales DELINEANTE MP MEDIOAMBIENTE Sevilla «lp

Farmacidn

Aseszor Inmobiliario RE/MAX COMDAL Barcelona
Franquicias A
a Técnico de soporte Webszphere Serikat Barcelona e caller

W | Junta de .
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Busqueda de empleo 3
nici@te

Financialwebjob
http://www.financialwebjob.com

El portal de empleo en el &mbito de las finanzas en Internet. Permite bldsquedas de
empleo en todo el mundo y ofrece como servicios, un boletin virtual mensual, trabajos
y practicas en el extranjero, cursos y becas, consejos y claves laborales, asi como
articulos y entrevistas de utilidad.

Direccidn @ hitkp: f v, financialwebjob, com/

iEinancialwebjob,
fRAngigus R
del area

en inter net

de finanzas

JOE ALERT JOE MATCHING

REGISTRAR FRGINA EUSCADOR G REGISTRAR Fasite COMTRATACION  CURSOS Y
CANDIDATO CFERTAS CFERTA EMFRESA SERMICIOS MASTERS ERIEFINGS

EOFR

LA €U
€\ evnoren
=¥ penesoaos

S AM,

.. Enuiar Cv a ofertas seleccionadas >

i ULTIMAS OFERTAS

[ 50 FUTUROS DIRECTORES OFICINA DE
CAJA DE AHORROS en CATALUNYA,

[ 1 EMPLEADO DE BAMCA en Malaga,

A PESICOTEC
CASTELLOM, WALEMCLA, ALICAMTE v
MURCLA, ARR ACTION COMSULTIMG, 5.4,
[ 1 Financial Controller en Barcelona. [T 2 AUDITOR JUNMIOR en Oviedo. Caja de
ARZ ROSVEL Ahaorras con implantacidén nacional

Junta de
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Busqueda de empleo

nici@te

tecnoempleo.com
http://www.tecnoempleo.com

Portal de empleo especializado en Informética, Telecomunicaciones y Tecnologias.
Ofrece busquedas de empleo en Esparia, y otros paises (aunque en menor cantidad).
Cuenta con un apartado de noticias tecnoldgicas y otro de empleos mas solicitados,
mostrado mediante una tabla.

Cuenta con un listado estructurado de las empresas clientes, ordenado por su
orientacién al mercado (software, hardware, consultoria, etc.)

A su vez ofrece servicios interesantes tanto para la empresa cliente (dividir el proceso
en Preseleccidon y seleccidon a las empresas clientes, asi como obtener estadisticas)
como para los candidatos (envio de avisos de que su vitae ha sido leido, si ha sido
seleccionado o no, etc.).

[ERE YO ATl e T M o [ - o

4 techo T =
3 empleo & a Corsulores de Al Tecnolooizs . AW —
= com A Lénzate auna carrera de exitos

Empleo especializado en Informatica y Telecomunicaciones

Busca las ofertas de empleo por tu perfil -Tecnologias més I
*CANDIDATO TECNOLOGIA: Java o 'java'+ oracle” demandadas- VENTLA
s asp 80 |us 16 |php 34 -
:‘ta gpRtie c++ 111 java 204 |pl 43
A;EE;D cics 114 |jsp 40 [sap 60
- — cisco 36 linux 90 |sgl 214
Encuesta [Pravincia El[Exp. minima Bl || Zoph) 154 |lotus 45 |top 68 SERMICRO
dbz 140 |mese 17 [unix 175
PEMPRESA [Puesto =] |delphizi |rt 199|vb 43
alta gratuits i o - CORITEL
Acceso “rBiisqueda Selectiva srlilimas ofertas
» Serv. y Tarifas
Ayuda
R alssts Ofertas destacadas
ver oferta Empresa Provincia @AZERTIA
PINFORMACION 4y 1574 PROGRAMADOR EN EXPERIENCE INGENIERIAY  a | aDoLin
o = COBOL CICS DB2 SERVICIOS
# Ultimas ofertas
TELEOPERADOR, CALL CENTER,
ot [P
» Funciones mas TRANSICIEL MADRID
Pt st FROGRAMADOR.
Vi aE PERFIL SIEBEL |URGENTE! IRDB MADRID =
tecnoldgicas TECNICO DE SISTEMAS (TIWOLI) ~ TRANSICIEL MADRID \3irO3=0
(AUTONOMOS) TEC, HARDWARE EN =
SINFORED NAVARRA
» Empresas NAVARRA
Clientes TECNICO DE COMUNICACIONES
i) Teel FULLSERYI MADRID
Tecnosmpleo ANALISTA PROGRAMADOR f
»iarca el SOFTGAL A_CORURA
normative
FOEM b ORIEEESTLIERIHO0 S SAREIN SISTEMAS BIZKALA
05/390
INSTRUCTOR WINDOWS 2000 PROFESSIONAL TRAINING WALLADOLID = ALTRAN
Flrrgvaiios TECNICO PSICOTEC MADRID AVA. 508
GERENTE DE NEGOCIO CASTILLAY ooine apay ST
b Candidatas LEOM
Protagonistas S e e Grupa tecnoldgica lider ansu 5 cop s e
) sector, [Exsst's FounG
» Tecnologias ANALISTAS COBOL SISTEMAS DE VISION X3 MADRID
FROGRAMADOR/ANALISTA
VARERS PROGRAMADORJ’ TRANSICIEL ASTURIAS
LOTUS NOTES ANALISTA-
T el BMB GESTION DOCUMENTAL ~ MADRID

wiJ Junta de 4
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Busqueda de empleo e
q p Imerar@,JT’C

servijob.com
http://www.servijob.com

Este portal de empleo no esta orientado a ninguna especializacion en concreto. Esta
enfocado sobre todo al empleo en Espafia. Cuenta, como muchos portales de empleo,
con apartado de noticias y boletin virtual con opiniones, articulos y actualidad.

Ofrece un apartado de compras mediante formulario (no se efectua el pago online).
Interesante resulta la diversa informacién para trabajadores discapacitados, para
mujeres, emprendedores, orientacion profesional, etc.

Direccion @ http: v, servijob, comfapplication)Servilob?ses=1

ser\/job.c.,m

Martes, 22 de marzo 2005

2 ACCESO PARA EMPRESAS A QUE OFRECE SERVIJOB | E|ACERCATE A SERVIJOB | .~ NAWEGA EN SERVIIOB mn

BTG E

Hoy tienes 4414 ofertas de ermpleo en proceso de selecidn

B Buscador de ofertas de empleo

Cursos de
Formacidn

Area profesional | Todas “ |
000 O Provincia | Todas w | c.'“ ﬁmlﬁm
' Palabra clave | | BUSCAR
Guia de Servicios No. de Oferta | | Mas Opciones I Ofertas de... I
todo lo que necesitas
enocontorar Ofertas destacadas:
m Fecha Descripcion Empresa Provincia C E,j ucatur
P 22003 Dependiente ADECCO T.T. 5.4, Barcelana
B fcceso ausuarios
B Darse de slta 22/03 Agente de viajes AMBASSADOR TOURS Barcelona
22/02  Delineante ADECCO T.T. 5.4, Barcelona [ )
TUS DATOS =]
# 22/03  Técnico de calidad ADECCO T.T. 5.4, Barcelona
Modificar tus datos
= Personal de
Bl g Personslde weiens | PIMEC
e, et 1 s g e sy
B Darte de baja 22{/03  Director de produccién TORRENT i DEDEU Barcelona
B Acceder atu agenda Recepcionista A
el de conpres 2203 teleﬁ':nista { ADECCO T.T. 5.4, Barcelona
TUuCV [B%| 22/0%  Encargado ATLAS Barcelona PR,
] S hatna R w4 A
B Madificar tu A 22/03  Administrativo ADECCO T.T. 5.4, Barcelona
B Borrartu .M 22/03  Comercial / Yendedor  EDITORIAL BOLIMA, S.L Barcelona
L WG Gt 22/02  Planchista ADECCO T.T. S.A. Barcelona Adecco'
m focederatus cartas de
= presentacidn 22703 Secretaria ADECCO T.T. 5.4, Barcelona
B Insertar Foto 22/02 Comercial / Yendedor ADECCO T.T. S.A Barcelona
TU BUSQUEDA %) | 22703 Jo‘;f_:i Coordinadorde ;o yoHoaar Barcelons ¢ )
& Itar | fertas del 3616 t
B ps:zzr arias olerkas g 22/03  Auxiliar administrative  ADECCC T.T. S.A. Barcelona
B Consultar el estado de las 22/02  Soldador MANPOWER TEAM ETT, SAL Barcelona
ofertas a las que te has
inzcrita 2203 Cristalero MANPOWER TEAM ETT, SAU Barcelona
01 By &5 prefEienses e 22/03  Delineante ADECCO T.T. S.A Barcelona mm:]

Castilla y Leén
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Busqueda de empleo

infoempleo
http://www.infoempleo.com

Este portal de empleo estructura sus ofertas en medios, empleo publico, empresas que
ofrecen mas de 8000 ofertas. Como servicios afiadidos cuenta con reportajes e
informes varios, un apartado de temas legales, una amplia gama de contenidos en
cuanto a formacién y consultas de orientacion al/a la usuario/a. Dentro del apartado de
actualidad cuenta con un magazine(revista online) y noticias con hemeroteca.

R R AR EA - TR N

3 Alta gratuits | > Introduce tus Claves | 5 ¢ Oluidaste tus claves [ 3 Ganzulta al Enperto

| S6lo depende de ti ! ceie m L

confia en una Escuela que IEVE27 anos formafile's Directivos y hacienda Amigos ST

CANDIDATOS EMPRESAS

SEEEITTI = g
Ofertas de empleo N 7
Ofertas de Prenza DMR (‘r)n;ﬂ/.‘.‘ny ualitas \Q

Empleo Piblice

sk cePsA
A Fujtsscompany kil para la

Ermpresas empresas.

. v
7] ELGUOE  Introduce tu CV Trabajo en tu e-mail | pars Espaiia.

Alta Gratuits BEFTTASTEETAEATAE I+ Quiero Ser

Mi Infoemplea
i OFERTA, LOCALIDAD EMPRESA letede DORCELRagcel

I+ Por lo legal

La excedencia laboral
voluntaria,

Curriculurn vitas
Test COMERCIAL Madrid Err::pt;e;;s lider en su

(] [ITTEENEl  censultorde eficinas Madrid Catenen
= Sslss Representative PHILIP MORRIS  Sarts Gruz de

Consults al Exparts AUNILIAR ADMINISTRATIVO 41302 Cidir ADECCO
Consejos COMERCIALES RESIDENCIALBARA 4 ADVENTO
= AUNA EN MADRID MARKETING
[ | rormacion LICENCIADOS EN CIENCIAS SR et
Masters, cursos... ACTUARIALES ¥ FINANCIERAS/ 41348 CIF &
Becas TECNICO EM INSTALACIGN CADENAS 2
il b ITETr— b
e DE ENVASADO USUARIOS
T e Comarcial Construccién - Ref 26328 Madrid ADECCO ¥ b
s i ALDESA Colaboradoras
Formacién on line INGENIERO TECNICO TOPOSRAFO  Barcelans A ILIGGIONES
s L
. B Laborstaria nugstras emprasas
Idiornas Wisitador Médica Espafia Farmacéutico lider en colaboradoras?, haz click
Genéricos aquf para acceder s o
[ ] mroeseLeo | ofertas da empleo mis
INFORMATICA

Quidnes Semos TEGNICOMEDIC DESCRORTE T Madsid GESFOR intsressntes
Fublicacionss INFORMATICA BB am—

TECNICO DE SOPORTE JR Madrid RO

Contdctanos

: CAMPD DE GoLFDE  LCres que una guerra -
Privacidad DIRECTOR COMERCIAL Cadic LA PROVINCIA DE en Irak influiria
Awisa legal ADIZ

negativamente sn el
INGENIERC AERONAUTICO SIN

LHGENIERC Espafia Accenurs emplea?

CONSULTORES DE SAP Rfa CSAP Barcelans Accenure o (D) fpe
ORI R B RENB O TATRA Y e et s
Jefe de prayecras para entorns HOST Espafia Empresa de grupo Verdatos

lideran su sactor
Senior account manager Espafia Fartis 2ank
EXPERTO EN CREDITOS R i
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Busqueda de empleo

nici@te

Tea-cegos-seleccion
http://www.tea-cegos-seleccion.es

Portal de empleo para Directivos, mandos intermedios y técnicos que permite poner al
alcance de las empresas los mejores talentos de la red; y a los candidatos-as
acceder de un modo rapido y sencillo a las ofertas de empleo.

Es el cuarto portal de ocupacion mas importante de Esparfia. Esta presencia en la Red
permite presentar a los clientes-as del portal los mejores candidatos europeos y cubrir
facilmente puestos que necesitan el dominio de uno o dos idiomas extranjeros.

Ademas, pone a la disposicion de las empresas que publican sus ofertas de trabajo en
el portal, la herramienta de Gestién de curricula "Find Talent" para que puedan
gestionar facilmente sus procesos de seleccion y filtrar candidatos.

En el apartado de formacion podremos encontrar informacion sobre un apartado
novedoso: el TOEIC, que es una prueba internacional para la acreditacion del nivel de
inglés en el entorno empresarial y el TFl, para acreditar nuestro nivel de francés.

A su vez, también cuenta con diferentes tests para el candidato-a, evaluaciones de
remuneraciones por sector, noticias de actualidad y una extranet para empresas
clientes ofertantes de empleo.

Direccidn ﬂj hikkpe i Eoeic-espana. comy

cegos Aldeas Infantiles SOS

4 |
Tea
B Formaciés | servidoscondidate | Quidnessomos | EvpResas [

i CLdl e tu cociente intelectusl? (test on-ine con resuttado inmedisto)

Biemvenido al portal de empleo para Directivos, Mandos intermedios y Técnicos

Buscaior Selective de Ofertas
-hultiseleceidn: CTRL+Clic-

. EN
2267 ofertas de trabajo disponibles Puestos a cubrir {Urgente)
s categorias -~
Importante Empresa de Prodoctos
Adrinistraciones Pablicas Inclustrigies, precisa cubriy para la ZONA
arquitectura b CENTRO:
. TECHICO COMERCIAL
Todas las regiones
MADRID Capital v Comunidad de Madrid
BARCELOMA Capital v drea metropolitana Se ofrece: B .
Catalufia {excepto Barcelona) b Incorperacién en plantilla a
empresa acreditada
-buscador por palabras clawve. Ejemplo: Gerente de zona- internacionalmente. -
B © Altos Directivos
_ ..‘ his de & afios de
BUSCAR = experiencia en puestos
% L directivos. Envia tu CW.
Empresas destacadas )
"fﬁ\li' © Practicas
= E |t # FPuestos de becario en
WCLE gﬂvMsA = k 'foWdtf @Future&pac:‘ practicas. Enwia tu CW.
-E!Fl mMa T i
@Copyright Tea-Cegoz 2005 Recomiends 2 unamigo | Priwacidad | Foads | Contacts | Darse de baj= |A.gregar = fawvoritos
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Busqueda de empleo
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Iniciativas en Castillay Led6n

Empleocastillayleon.com
http://www.empleocastillayleon.com

El servicio publico de empleo de Castilla y Ledn ha puesto en marcha el portal
empleocastillayleon.com. El portal se estructura en cuatro grandes lineas: Blusqueda de
empleo, gestion de RRHH para Pymes, formacién ocupacional y fomento de empleo.
En cada una de las lineas se puede acceder a abundante informacién.

En la linea busqueda de empleo podremos inscribirnos en ofertas de empleo ademas
de buscar empleo. También nos ofrece una guia de busqueda de empleo, asi como las
direcciones de las oficinas de empleo de Castilla y Ledn, un observatorio de empleo y
enlaces de interés.

La linea de Gestion de RRHH para Pymes, esta orientada a la busqueda de
candidatos-as, seleccion de personal, necesidades de formacion de la empresa.
También nos ofrece una guia laboral y una evaluacion del trabajo del personal de la
empresa.

La linea de formacion ocupacional nos ofrece informacion referente a los cursos de
Castilla y Ledn, especialidades formativas, asi como los centros y entidades
colaboradoras, escuelas taller....

La linea de fomento del empleo nos ofrece noticias, informacién sobre ayudas,
eventos, ademas de legislacion en materia de empleo.

Cada una de las lineas cuenta con un apartado de enlaces de interés clasificados segun
el tema de la linea correspondiente.

W | Junta de .
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E http: ffunang empleocastillayleon. comf
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DESTACAMOS

AYUDAS A EMTIDADES LOCALES PARA EL
FOMEMTO DEL EMPLED

Convocatoria 2006

NUEYAS AYUDAS EM MATERIS DE FORMACION
Convocatoria 2006

NOVEDADES

Publicaciones

Movedades méas significativas de las convocstorias de
Emplen Local para 2006
Publicaciones

Fomento del empleo en el &mbito local. Resoluciones del
Servico Plblico de Empleo de Castilla y Ledn - Convocatoria
de ayudas afio 2006 (publicadas v pendientes de publicar)
Publicaciones

% Junta de

Castilla y Leon

Plan de Modernizacién y !
Buenas Practicas del ECYL

Hoticias

El Inztituto de |a hujer v la FEMP promoveran los planes de
igualdad en las polticas municipales

El emplea estable en empresas electronicas v de

telecomunicaciones engloba al 55% de los trabajadores
Ayudas

2008, Linea IC0 emprendedaores

2006. Fomento de la creacidn de emplen con apoyo v para

el desarrollo de habilidades personales y sociales de las
perzonas con discapacidad

Eventos

Foro de Empleo 2006: || Feria de Emplea de la Universidad
de Cdrdoba

FIEP 2006: ¥ Feria Internacional de Estudios de Postgrado

Convenios Colectivos

Ferralla. General

Comercio del Metal. Palencia

Legislacion

ORDEN EYE/S4/2006, de 24 de enero, por |a gque se
madifica la Orden EYEM 68402005, de 19 de diciembre, por
la que se convocan para el afio 2006 subvenciones
destinadaz a la formacion en materia de prevencian de
riesgos lahorales v para el desarrollo de medidas que
tengan por objeto la seguridad v salud laboral.

Castilla y Ledn
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